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EDITAL DE CONCURSO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSORES — FEA N2 001/2024

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS PARA PROFESSOR | -
ESPECIALISTA DA FUNDAGAO EDUCACIONAL ARAGATUBA

O Presidente do Conselho de Curadores da FUNDACAO EDUCACIONAL ARACATUBA, no uso de suas
atribuicbes legais, faz saber que se encontram abertas inscricdes para Concurso Publico, regido pelas
disposicdes deste Edital, para o preenchimento de 07 (sete) vagas no seu quadro de Docentes, sujeitas as
normas federais e estaduais sobre educacdo, Lei Complementar Municipal n.152/2004 e ao Regimento

Interno da Faculdade da FEA (FAC-FEA), conforme disposicdo legal, e de acordo com as instrugdes a seguir:

CAPITULO | - DAS VAGAS DISPONIVEIS:

1. O processo deste Concurso Publico, visa preencher 07 (sete) vagas, sendo: 04 vagas para o Curso de
Direito, 01 vaga para as disciplinas de ciéncias sociais dos cursos de Graduagao da Faculdade da Fundagdo
Educacional Aragatuba; 02 vagas para o Curso de Psicologia.

Segue as especificacdes das vagas:

CURSO DE DIREITO

- 01 (uma) vaga de PROFESSOR |, Graduado em Direito e pds-graduacido Lato Sensu e/ou Stricto Sensu na
area de Direito do Trabalho e/ou Direito Processual do Trabalho.

- 01 (uma) vaga de PROFESSOR I, Graduado em Direito e pds-graduacdo Lato Sensu e/ou Stricto Sensu na
area de Direito Agrario e/ou Agronegdcio.

- 01 (uma) vaga de PROFESSOR I, Graduado em Direito e pds-graduacdo Lato Sensu e/ou Stricto Sensu na
area de Direito Processual Penal.

- 01 (uma) vaga de PROFESSOR I, Graduado em Direito e pds-graduacdo Lato Sensu e/ou Stricto Sensu na
area de Direito Civil e/ou Direito Processual Civil com experiéncia minima de 05 (cinco) anos de atua¢do na

advocacia em processos civeis.

CURSO DE PSICOLOGIA

- 01(uma) vaga de PROFESSOR I, Graduado em Psicologia e pds-graduacdo Lato Sensu e/ou Stricto Sensu na
area de Psicologia Cognitivo Comportamental.

- 01(uma) vaga de PROFESSOR I, Graduado em Psicologia e pds-graduacdo Lato Sensu e/ou Stricto Sensu na

area da Psicologia Fenomenoldgica Existencial Humanista.

PARA OS CURSOS DA FACULDADE
- 01 (uma) vaga de PROFESSOR I, Graduado nas dareas de Ciéncias Humanas com pds-graduacdo Lato Sensu

e/ou Stricto Sensu na area de Ciéncias Sociais.
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2. Todas as vagas sao dotadas em provimento efetivo, sob o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT e nivel salarial de RS 62,59 (sessenta e dois reais e cinquenta e nove centavos), por hora-aula semanais,
acrescidos dos encargos legais.

3. A carga horaria para cada professor aprovado no concurso serd de no minimo (02) duas horas-aulas
semanais e as aulas serdo atribuidas pela Diretoria da FAC-FEA, na d4rea de aderéncia dos professores
concursados.

3.1. Essa carga horadria sera atribuida caso haja turmas suficientes em andamento.

3.2. Havendo disponibilidade, poder&o ser atribuidas aulas em nimero superior a (02) duas horas/aula, no
interesse exclusivo da Faculdade.

4. A vaga de PROFESSOR |, Graduado em Direito e pds-graduacdo Lato Sensu e/ou Stricto Sensu na éarea de
Direito Civil e/ou Direito Processual Civil, serd destinado para as aulas de Pratica Juridica Real/Estagio
Supervisionado, sendo que o candidato aprovado deverd atuar como advogado dos processos judiciais
existentes no Escritério de Assisténcia Judicidria Gratuita do Nucleo de Praticas juridicas — NPJ vinculado ao

Curso de Direito da FAC-FEA.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condi¢Ges
estabelecidas neste EDITAL, as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. Os candidatos deverdao satisfazer as seguintes exigéncias, que deverdo ser comprovadas
documentalmente no ato da inscri¢do:

a) Possuir titulo de pds-graduacdo Lato Sensu e/ou Stricto Sensu, conforme item 1, do capitulo |, oferecida
por instituicdo devidamente reconhecida pelo MEC ou pelo Conselho Estadual de Educacdo do Estado de Sao
Paulo (CEE-SP).

b) Ter nacionalidade brasileira, ou estrangeira na forma da Lei.

c) Comprovar experiéncia como docente em InstituicGes de Ensino Superior credenciadas ao Ministério da
Educacdo (MEC) e/ou Conselho Estadual de Educacdo (CEE) nos cursos especificos do concurso.

3. As inscri¢Ges serdo efetuadas no periodo de 16 a 27 de maio de 2024, mediante o pagamento da taxa de
inscricdo no valor de RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais) a ser recolhida na Secretaria da Mantenedora
(FEA).

4. O pagamento efetuado fora do periodo das inscrigdes implicard na recusa da efetivacao da inscricdo.

5. No momento do pagamento, o candidato devera retirar e preencher a Ficha de Inscricdo na Secretaria da
Mantenedora (FEA).

6. No momento da inscricdo o Candidato devera optar por uma area a se candidatar, visto as provas
ocorrerem no mesmo periodo o candidato somente podera se inscrever em 1 (uma) area de conhecimento.
7. Devera ser entregue na Secretaria da Mantenedora o Curriculum Lattes com a comprovacgao das titulagGes
de graduacdes e pds-graduacgoes, a ficha de inscricdo e a comprovacdo de experiéncia prévia.

8. Uma vez efetivada, serd emitido o comprovante da inscrigdo e ndo havera devolugdo da importancia paga,
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em hipdtese alguma.

9. A relacdo dos candidatos inscritos, que tiverem suas inscricdes indeferidas serd divulgada pela Comissao
de Concurso Publico e caberd recurso no prazo de 01(um) dia, a contar da data de sua divulgacéo.

10. Compete a Diretoria Administrativa da FUNDAGAO EDUCACIONAL ARAGATUBA - FEA o direito de
indeferir a inscricdo do(s) candidato(s) que ndo preencher(em) a Ficha de Inscricdo de forma completa,
correta e legivel, ou que fornecer(em) dados comprovadamente inveridicos ou que ndo atender(em) aos
requisitos do presente Edital.

11. Dentro do prazo de 01 (um) dia, a contar do encerramento das inscri¢Ges, serd divulgada a relagdo dos
candidatos com inscri¢des deferidas e indeferidas.

12. O prazo de inscrigdo poderd ser prorrogado a critério da FUNDAGAO EDUCACIONAL ARAGATUBA-FEA.

CAPITULO 11l — DOS DEFICIENTES FiSICOS

1. Nos termos da Lei Municipal n? 3.774/92, quando possivel, serdo reservadas vagas as Pessoas com
Deficiéncia, a que se refere o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal.

2. Em obediéncia ao disposto, sera reservado, por Cargo, o percentual de 2% (dois por cento) das vagas que
vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

3. Na hipétese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia,
esse serda aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5
(cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5
(cinco décimos).

4. Para os Cargos cujo nimero nao contemple as vagas conforme fra¢ao estabelecida no item acima, nao
havera reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia, no presente momento.

5. Caso surjam novas vagas durante a validade do Concurso Publico, as vagas serdao reservadas conforme
item 2 e 3, deste Edital.

6. Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadrarem no Art. 42 do Decreto Federal
n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999; no Art. 19, § 19, da Lei Federal n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista); na Lei Federal n? 14.126, de 22 de marco de 2021, observados os
dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009 e Lei n2 13.146/2015.

7. Os candidatos com deficiéncia participarao deste Concurso Publico em igualdade de condig6es com os
demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao
hordrio e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida de aprovacgao, para todos os demais
candidatos.

8. No ato da inscricdo, a Pessoa com Deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias de prova
devera requeré-lo, indicando as condicGes diferenciadas de que necessita para a realizacdo das Provas
(materiais, equipamentos, Intérprete de Libras, Intérprete para Leitura Labial, Prova em Braille, Prova
Ampliada, Auxilio de Ledor e/ou Tempo Adicional), devendo encaminhar a sua solicitacdo com justificativa

acompanhada de Laudo Médico, especificando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
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referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga — CID, versao 10 ou superior,
bem como a provavel causa da deficiéncia, informando também o seu nome, nimero do Documento de
Identidade (RG ou RNE), nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e a op¢do de Cargo Publico;

9. Os documentos previstos no item 8, deverdo ser encaminhados dentro do prazo de inscricdo, juntamente
com a ficha de inscrigao.

10. A solicitacdo de CondicOes Especiais sera atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

11. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo de inscri¢gdes, aos dispositivos mencionados
nos itens anteriores, ndo tera a condigao especial atendida, seja qual for o motivo alegado.

12. O candidato que, no ato da inscrigdo, declarar ser Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, terd seu nome publicado na Lista Geral dos aprovados e em Lista Especifica.

13. Caso o candidato seja aprovado nas duas Listas, sera contratado por aquela em que estiver melhor
classificado, ficando automaticamente excluido da outra, admitindo-se em seu lugar o candidato
subsequente, respeitada a ordem de classifica¢do.

14. Sera eliminado da lista especifica o candidato habilitado cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscri¢gao online ndo se fizer constatada, devendo permanecer apenas na lista de classificagdo geral.

15. O candidato aprovado nos termos do presente Capitulo, deste Edital, além das exigéncias pertinentes aos
demais candidatos, sujeitar-se-a, por ocasido do ingresso, a exame médico especifico e a avaliagcdo para
verificacdo da compatibilidade da deficiéncia de que é portador com as atribui¢cdes do Cargo almejado.

16. O candidato aprovado nas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, no momento do exame
médico especifico e a avaliacdo para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia devera apresentar:

a) copia do Atestado Médico ou de Especialista, atualizado, com data de expedigdo de, no maximo, 30 (trinta)
dias da data do exame admissional, assinado por Médico ou Especialista devidamente inscrito no Conselho
Regional de Medicina (CRM) e que nele conste, para fins comprobatdrios, o nimero de registro do Médico na
referida entidade de classe, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provdvel causa da
deficiéncia, assinatura do Médico e o nimero do Conselho Regional de Medicina (CRM).

17. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato, cuja deficiéncia ndao seja comprovada no momento do

exame médico admissional.

CAPITULO IV - DAS ETAPAS DO CONCURSO

1. Realizacdo da Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, que constard de Conhecimentos
Especificos no total de 50 (cinquenta) questdes com 4 (quatro) alternativas cada, conforme contetudo
programatico anexo |l.

2. As provas serdo compostas de questdes de multipla escolha, valendo cada questdo 1 (um) ponto, e sera
considerado aprovado o candidato que obtiver um minimo de 25 (vinte e cinco) acertos.

3. Os candidatos classificados na prova objetiva realizardo PROVA DIDATICA, de carater classificatério, que

constara de 01 (uma) aula de no minimo 30 (trinta) e no maximo 40 (quarenta) minutos, ministrada pelo
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candidato perante Banca Examinadora, constituida de Mestres e Doutores do quadro de funcionarios da
Fundacdo Educacional Aracatuba, especialmente designados para esse desiderato, e, ou convidados com
aderéncia na drea, versando sobre um tema, sorteado com 24 horas de antecedéncia, na presenca dos
candidatos.

4. A prova didatica tera pontuac¢ao de 50 (cinquenta) pontos, e serdo avaliados o conteldo e os niveis de
potencialidade de comunicacdo, criatividade e aderéncia, bem como seu perfil didatico pedagdgico, podendo
totalizar 50 (cinquenta) pontos no total, conforme se dispode:

* Apresentacdo da aula (delimitagdo do tema, objetivos, estratégias e controle do tempo para exposicdo):
pontuag¢do maxima 15 (quinze) pontos;

e Comunicabilidade: pontuagdo maxima 15 (quinze) pontos;

¢ Dominio de contetdo: pontuagdo maxima 15 (quinze) pontos;

¢ Exemplificagdo: pontuagdo maxima 05 (cinco) pontos.

5. Anadlise de Curriculum Lattes documentado e respectiva pontuacgdo, totalizando até 50 (cinquenta) pontos:

. Valor maximo
Titulos Comprovantes
(Pontos)

Diploma ou Ata Homologada

Doutorado (Stricto-Sensu) 20 Acompanhado de Histérico Escolar na
area especifica do concurso

Diploma ou Ata Homologada

Mestrado (Stricto-Sensu) 15 Acompanhado de Histérico Escolar na
area especifica do concurso

Curso de Pés-Graduagdo (Lato-Sensu),
MBA e Especializagdo com carga hordria| 10
minima de 360 horas.

Experiéncia no Ensino Superior em Instituicdes
Publicas ou Privadas, valendo 1 ponto por cada| 05
ano.

Diploma Acompanhado de Histérico
Escolar na drea especifica do concurso

Declaragdo de aprovagao da Instituicao
ou Carteira de Trabalho

Totalizagdo 50 -

6. A pontuacdo de titulos somente sera aplicada se a formacado se der dentro da area de conhecimento em

gue o candidato se candidatar.

CAPITULO V - DOS TITULOS E SUA AVALIACAO

1. SO serdo aceitos titulos de pds-graduagdo Lato Sensu e/ou Stricto Sensu, obtidos em Instituicbes de Ensino
Superior, credenciadas pelo MEC ou pelo Conselho Estadual de Educacdo (CEE).
2. A nota final sera correspondente ao total de pontos obtidos nas provas objetivas, didaticas e na analise do

Curriculum Lattes, em caso de empate, prevalecerao os critérios de desempate previstos no presente Edital.

CAPITULO VI — DA PRESTACAO DAS PROVAS

1. A prova escrita serd realizada na cidade de Aracatuba - SP, na Rua Mauricio de Nassau, n2 1191, Bairro
Santana, na data de 05 de junho de 2024, as 9h00, como previsto neste Edital.
2. O candidato devera comparecer ao local com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario estipulado,

munido de comprovante de inscricdo, cédula de identidade e caneta esferografica azul ou preta. Ndo sera
5
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permitido o acesso a sala de provas apds o horario estabelecido para o inicio das mesmas.

3. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento de identificacao.

4. Durante a realizacdo das provas ndo serd permitida qualquer consulta a livros, cadernos, etc., nem a
utilizacdo de aparelhos de comunicacdo de qualquer natureza, telefones celulares, bem como é proibido
ausentar-se da sala de provas, a ndo ser em casos especiais, na companhia de um fiscal.

5. A prova terd a duracgdo de 03 (trés) horas.

6. N3do serd permitido fazer prova em local ou hordrio diferente do estabelecido, sob quaisquer alegacdes.

7. Afolha de respostas nao poderd conter nenhuma rasura sob pena de nulidade da questdo.

8. Os candidatos ndo poderao levar os cadernos de provas.

9. Os pontos relativos a questdes que eventualmente venham a ser anuladas serao atribuidos a todos os
candidatos presentes.

10. Serd excluido do Concurso o candidato que:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido;

b) N3o comparecer ou ndo realizar a prova seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento de identifica¢do;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de corrida meia hora do inicio
das provas;

e) Forem surpreendidos em comunica¢do com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
ndo permitidos ou aparelhos de comunica¢do de qualquer natureza;

f) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao;

g) Lancar mao de meios ilicitos para a execucdo das provas;

h) N3o devolver integralmente o material recebido;

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

11. Para fins de fundamentagcdo de eventuais recursos, os cadernos de questdes estardao disponiveis para
consulta dos candidatos apds o decurso do prazo de 2 (duas) horas apds a aplicacdo da respectiva prova, no

site www.feata.edu.br.
CAPIiTULO VII - DA PROVA DIDATICA

1. A prova diddtica visa apurar a capacidade de planejamento de aula, comunicacdo e de sintese do
candidato, bem como de seu conhecimento da matéria da aula a ser proferida, em nivel de graduagdo, com
duracdo de no minimo 30 (trinta) minutos e no maximo 40 (quarenta) minutos.

2. O conteudo da prova didatica sera sorteado com 24 horas de antecedéncia de sua realiza¢cdo. A ordem de
apresentacdo da prova didatica pelos candidatos sera definida por meio de sorteio, no mesmo horario do
sorteio do tema.

3. A primeira apresentacao dar-se-a 24 horas apds o sorteio e as demais em seguida a ordem estabelecida.
4. E imprescindivel a presenca do candidato no referido sorteio, para que tenha ciéncia do tema sorteado
sobre o qual ira desenvolver sua prova didatica, sob pena de ser excluido do processo seletivo.

5. Poderdo ser utilizados recursos didaticos compativeis, sendo que a FEA disponibilizard, se necessario,
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notebook e datashow. O candidato devera estar presente e assinar a lista de presenca na hora marcada em
que for convocado para inicio da prova didatica, sendo considerado desistente o que estiver ausente.

6. A prova didatica sera aplicada por dreas especificas. A avaliacdo serd realizada por Banca Examinadora
constituida por 03 (trés) professores com titulo de mestre e/ou doutor pertencentes ao quadro de
funcionarios da Faculdade da Fundacdo Educacional Aracatuba, podendo, conforme critérios da Fundagao
Educacional Aragatuba, convidar um professor fora do quadro de funciondrios da FAC-FEA para compor a
Banca Examinadora.

7. O nivel em que a aula didatica serd ministrada é de GRADUAGAO.

8. Na avaliagdo da prova didatica cada examinador atribuira ao candidato nota na escala de 0 (zero) a 50
(cinquenta), sendo a nota final somada e dividida por trés, compondo a média avaliada pelos professores da
banca examinadora.

9. N3o havera segunda chamada ou repeti¢cdo da Prova Didatica, em hipdtese alguma.

CAPITULO VIl - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E CLASSIFICAGAO

1. A nota final de cada candidato aprovado serd obtida com a soma da prova objetiva, da prova didatica e da
prova de titulos, dividida por trés, compondo a média final classificatdria.

2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente de nota final.

3. Em caso de igualdade de pontos, terd preferéncia para nomeagao o candidato que possuir:

a) Maioridade;

b) Maior numero de dependentes (conjuge e filhos).

4. Arelacdo dos aprovados ja estara na ordem de classificagdo pelo item 3.

5. Ainda havendo igualdade, o desempate ocorrerd na nomeacgao do candidato, por sorteio.

6. O ndao comparecimento as provas inabilita o candidato automaticamente.

7. Nao havera segunda chamada para nenhuma prova.

CAPITULO IX - DOS RECURSOS

1. Revisdo de nota e questdes de legalidade:

1.1. O candidato podera apresentar recurso no prazo de 01 (um) dia, contado respectivamente, a partir da
aplicacdo das provas, da divulgacdo dos gabaritos oficiais e da publicacdo dos resultados das provas.

1.2. O recurso deverd ser interposto por requerimento enderecado a Comissdo de Concurso, que
providenciara o seu processamento. Dele devera constar o nome do candidato, nimero de inscrigdo, numero
do documento de identidade, curso pretendido, endereco para correspondéncia e as razdes da solicitacdo.
1.3. O recurso devera ser protocolado no Setor de Protocolo na FUNDACAO EDUCACIONAL ARACATUBA-FEA
dirigido a Comissdo de Concurso da Fundac¢do Educacional Aracatuba.

1.4. Feita a revisdo serd publicado o resultado final com as eventuais alterac¢oes.
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CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A homologag3do do concurso serd realizada pelo Presidente do Conselho de Curadores da FUNDAGAO
EDUCACIONAL ARACATUBA-FEA, respeitado o prazo legal de recurso.

2. A nomeacdo dos candidatos obedecerd a ordem de classificacdo, iniciando a nomeacdo pelo candidato
gue estiver classificado em primeiro lugar.

3. No ato da posse, o candidato nomeado devera, obrigatoriamente, apresentar documentos que
comprovem:

a) Estar em dia com as obriga¢des militares e eleitorais;

b) Comprovar ndo possuir antecedentes criminais;

c) Nao ser aposentado por invalidez.

4. A inexatidao das informagdes ou a constatacao de irregularidade em documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do concurso.

5. O Presidente do Conselho de Curadores da FUNDAGAO EDUCACIONAL ARAGATUBA - FEA detém o poder
para anular as provas do concurso publico de que trata este EDITAL se assim achar necessario, devendo
fundamentar suas razdes.

6. O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano, contado da data de sua homologacdo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo. Os professores aprovados poderdao ser chamados
para tomar posse até um ano apés a homologagao do concurso.

7. Ataxa de inscricdo ndo sera devolvida sob hipdtese alguma.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente do Conselho de Curadores da FUNDAGAO
EDUCACIONAL ARACATUBA-FEA.

9. Possiveis erros de digitacdo deverdo ser corrigidos no préprio local das provas.

10. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdao do Concurso Publico, e ndo se caracterizando ébice
administrativo ou legal, é facultada a incineragcdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se pelo
periodo de validade do Concurso Publico, os registros eletronicos a ele referentes.

11. E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorancia, faz baixar o
presente EDITAL que sera publicado no site da Prefeitura Municipal de Aragatuba e no site da faculdade
www.feata.edu.br, afixado no mural da FUNDAGCAO EDUCACIONAL ARACATUBA -FEA e publicado no jornal

local.

Aracatuba, 15 de maio de 2024.

Dr. Antonio Gilberto Pighinelli Jinior

Presidente do Conselho de Curadores da FEA


http://www.feata.edu.br/
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ANEXO |

FAZ PARTE DESTE EDITAL O CRONOGRAMA RELATIVO AO CONCURSO PUBLICO E NELE ESTAO INSERIDOS
AS DATAS E OS HORARIOS DE TODOS OS PROCEDIMENTOS LEGAIS.

CRONOGRAMA DO CONCURSO

DATA

DISCRIMINAGAO

16.05.2024 - 52 feira

Publicagdo no site da FEA, site da Prefeitura e jornal local

17.05.2024 - 62 feira

Inicio das inscri¢des

27.05.2024 - 22 feira

Encerramento das inscrigdes:

19h

28.05.2024 - 32 feira

Publicacdo da relagdo das inscri¢des deferidas e indeferidas no
site da FEA e murais da instituicdo.

Inicio do prazo recursal

03.06.2024 - 22 feira

Término do prazo para recurso as 17h

04.06.2024 - 32 feira

Listagem atualizada se houver alteragdo das inscri¢ées e

convocacgdo para a prova objetiva

05.06.2024 - 42 feira

Realizacdo da prova objetiva:

14 as 17h — (3hs de duracdo)

05.06.2024 - 42 feira

Publicacdo do Gabarito e inicio do prazo recursal as 19h

07.06.2024 - 62 feira

Término do prazo para recurso as 19h

10.06.2024 - 22 feira

Publicacdo do gabarito definitivo, caso ocorrer o deferimento de
recursos e convocagdo para apresentagdo ao sorteio para a prova

didatica

11.06.2024 - 32 feira

Apresentacdo dos candidatos para sorteio do conteldo das areas

a ser ministrado e horario da apresentacdo perante a Banca as 9h

12,13 e 14.06.2024

42 fejra até 62 feira — nos

periodos da manh3, tarde e

noite

(se necessdrio)

Prova didatica
Duracdo de cada apresentacdo: de 30 a 40 minutos

Dia 12,13 e 14 a partir das Sh

17.06.2024 - 22 feira

Publicacdo no site da FEA da classificacdo final e inicio do
prazo recursal

as 17h

18.06.2024 - 32 feira

Encerramento do prazo recursal as 16h

19.06.2024 - 42 feira

Publicacdo do julgamento de recursos as 19h
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20.06.2024 - 52 feira

Publicacdo dos aprovados por classificacdo e inicio do prazo

recursal s 17h

21.06.2024 - 62 feira

Encerramento do prazo recursal as 16h

24.06.2024 - 22 feira

Publicacdo do julgamento de recursos as 17h

24.06.2024 - 22 feira

Publicacdo da classificacao final no site da FEA

01.08.2024 - 52 feira

Homologacao

A partir de 01.08.2024

Convocacao para atribuicdo das aulas — Conforme formacao de

turmas
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ANEXO I

Conteudo Programatico — Prova para Professor | do curso de Direito.

Direito Civil e/ou Processual Civil (50 questées):

1. Teoria Geral do Processo. Formas de resolucdo de conflitos: negociacdo, mediacdo, conciliacdo e
arbitragem.

2. Jurisdi¢do, A¢do e Processo. Teoria da agdo; Pressupostos processuais.

3. Divisao da Jurisdi¢do e Competéncia.

4. Sujeitos do processo. Partes. Litisconsorcio. Intervengao de terceiros.

5. Do Juiz. Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. Impedimentos e suspei¢cdo. Auxiliares da justica.
Fungdes Essenciais a Justica.

6. Atos processuais. Processo eletronico. Negdcios processuais. Prazos. ComunicagGes. Citagdo. Cartas.
Intimagao.

7. Nulidades.

8. Preclusao.

9. Tutelas Provisorias.

10. Processo e Procedimento. Procedimento Comum e Procedimentos Especiais.

11. Peticdo Inicial. Improcedéncia Liminar do Pedido. Respostas do Réu. Revelia. Julgamento conforme o
estado do processo.

12. Provas no Processo Civil. Teoria geral e provas em espécie.

13. Dos pronunciamentos judiciais. Coisa julgada. Ag¢do rescisdria. A¢do de nulidade/inexisténcia da
sentenca.

14. Ordem dos processos nos Tribunais. Teoria geral dos recursos. Recursos em espécie.

15. Execucdo Civil.

16. Dos processos judicias no Direito das Familias e das Sucessoes: Divércio. Reconhecimento e dissolucdo
de unido estavel. Acdo e Execucdo de Alimentos. Reconhecimento de paternidade. Tutela, Curatela,
Tomada de decisdo apoiada. Do Inventario e partilha. Do Arrolamento de bens.

17. Sumulas dos Tribunais Superiores. Simulas e SUmulas Vinculantes do Supremo Tribunal Federal.

Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho (50 questdes):

1. Direito do Trabalho. Conceito, caracteristicas, principios e fontes.

2. Relagdo de trabalho e relacdo de emprego. Estrutura da relagdo empregaticia. RelacGes de trabalho /ato
sensu: trabalhador auténomo, eventual, temporario e avulso.

3. Estagio. Aprendizagem. Empregado doméstico. Empregado urbano. Empregado rural.

4. Jornada de trabalho. Trabalho extraordindrio. Acordo de compensacdo de horas. Sobreaviso. Prontidao.
Trabalho em regime de revezamento. Jornada noturna do trabalhador urbano. Intervalos intrajornadas.

Intervalos interjornadas. Descanso semanal remunerado. Férias.
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5. Alteracao, suspensao, interrupcao do contrato de trabalho. Formas de extin¢ao do contrato de trabalho.
6. Prescricdo e decadéncia.

7. Seguranca e medicina do trabalho. Acidente do trabalho e moléstias ocupacionais.

8. Estabilidade. Greve.

9. Direito Coletivo do Trabalho. Liberdade Sindical. Entidades Sindicais. Negociacdo coletiva e receitas
sindicais. Instrumentos normativos negociados: acordo e convencao coletiva de trabalho. Poder Normativo
da Justica do Trabalho.

10. Direito Processual do Trabalho. Aplicagdo, interpretacdo e integracdo das normas processuais
trabalhistas.

11. Organiza¢do e Competéncia da Justica do Trabalho.

12. Agdo trabalhista.

13. Audiéncias no Processo do Trabalho. Arquivamento do processo. Resposta do reclamado (contestacao,
excegdes e reconvencgdo). Revelia e confissdo. Conciliagdo.

14. Nulidades. Provas, sentenca e coisa julgada no processo do trabalho. Ag¢do rescisodria.

15. O sistema recursal trabalhista. Teoria geral dos recursos. Recursos em espécie.

16. Liquidacdo de sentenga e execuc¢do no processo do trabalho. Embargos a penhora e Impugnacdo a
Sentenga de Liquidagdo. Embargos de terceiro. Embargos a Arremata¢do. Embargos a Adjudicacdo.
Incidente de desconsideragao da personalidade juridica.

17. Orientagdes jurisprudenciais do TST. Simulas dos Tribunais Superiores. Simulas e Sumulas Vinculantes

do Supremo Tribunal Federal.

Direito Agrario (50 questodes):

. Conceito, principios e caracteristicas do Direito Agrario.

. Reforma Agraria.

. Direito Agrario aplicado ao Agronegdcio.

. Direito Agrario, Direito Ambiental e Sustentabilidade.

. Posse. Propriedade. Aquisicdo, perda e tipos. Fungao social da propriedade.
. Desapropriacdo da propriedade rural.

. Usucapiao.

. Imoével rural.

O 00 N O U1 A W N =

. Empresa agraria. Histdrico. Conceito e requisitos.

10. Empresario agrario.

11. Estabelecimento agrdrio. Elementos materiais e imateriais.

12. Teoria geral dos contratos. Contratos em espécie.

13. Contratos de parceria. Contrato de arrendamento. Contratos agrarios atipicos.
14. Politica agricola brasileira.

15. Novo Cdédigo Florestal Brasileiro.

16. Sumulas dos Tribunais Superiores e Simulas e Simulas Vinculantes do Supremo Tribunal Federal.
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Direito Processual Penal (50 questdes):

. Conceito, caracteristicas, principios e fontes do Direito Processual Penal.

. Aplicacdo, Interpretacdo e Integracdo da Lei Processual Penal.

. Inquérito Policial.

. Acdo Penal. Denlncia, Queixa-crime e representacdo. Espécies de acdo penal. Acdo Civil ex delicto.
. Jurisdicdo e Competéncia.

. Questdes e Processos Incidentes.

. Direito Probatdrio no Processo Penal.

. Do Juiz, Do Ministério Publico, do Acusador e Defensor, dos Assistentes e Auxiliares da Justica.

O O N o U1 A W N k=

. Procedimentos do Cddigo de Processo Penal. Dos Procedimentos Especiais da legislagdo extravagante.

[y
o

. Atos de comunicag¢do no processo. Das citagdes e intimagoes.

11. Dos pronunciamentos judiciais.

12. Nulidades

13. Da prisdo e medidas cautelares. Da Liberdade Provisoria.

14. Recursos. Agdes autonomas de impugnagao.

15. Execucdo penal

16. Procedimentos de investigacao criminal. Acordo de ndo persecugdao penal. Audiéncia de custédia.
Exame de corpo de delito. Pericias e cadeia de custédia da prova.

17. Sumulas dos Tribunais Superiores e Simulas e Simulas Vinculantes do Supremo Tribunal Federal.

Contetido Programatico — Prova para Professor | do curso de Psicologia.

Psicologia Cognitivo — Comportamental (50 questdes)

. Bases filosdficas e epistemoldgicas das Ciéncias Cognitivas.
. A Psicologia Cognitiva.

. Representagdes mentais.

. Processamento de informacao.

. Julgamento e tomada de decisao.

. Cognigcao e emocgoes.

. Fundamentos tedricos e praticos das Terapias Cognitivas.

. Terapia Cognitivo-Comportamental.

O 00 N O U1 Ao W N =

. Bases Metodoldgicas e conceituacdo cognitiva.
10. Terapia Cognitiva da Ansiedade.

11. Terapia Cognitiva da Depressao.

Psicologia Fenomenoldgica Existencial Humanista (50 questoes)
1. Os movimentos histéricos da teoria fenomenoldgica.
2.A ruptura do idealismo e o surgimento de uma nova metodologia ou teoria de conhecimento.
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3.Principais conceitos tedricos.

4.Nocao de Homem, mundo e psicoterapia.

5. Metodologia da compreensao.

6.Husserl, Heidegger, Sartre, Scheler e Rogers.

7.Fenomenologia e Psicologia.

Conteudo Programatico — Prova para Professor | dos cursos da Faculdade.

Disciplinas vinculadas a Ciéncias Sociais

. O conhecimento Cientifico e o Conhecimento de Senso Comum; as diferentes formas de abordar o real.
. As Revolugdes Burguesas - as transformagdes sociais ocorridas nos séculos XVIII e XIX.

. Mecanismos de controle, reproducdo e mudanca social.

. Socializacao e papel social.

. Conceitos de Antropologia.

. Conceitos de Sociologia.

. Hominizacdo e sociabilidade.

. Cultura e natureza.

O 0 N O U1 A W N R

. Etnocentrismo e relativismo.

10. Racismo, etnocentrismo e eurocentrismo.
11. Direitos humanos e mudancas sociais.

12. A escraviddo africana e afordescendente.

13. Legislacdo e politicas publicas antirracistas.
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