ATA DA 5572 REUNIAO DO CONSELHO DE CURADORES DA FUNDACAO EDUCACIONAL ARACATUBA

NUMERACAO/ANO: 5562/ 2025

DATA/LGEAL: 27/03/2025 — PRESENCIAL — 17h30

PRESIDENCIA: Dr. Antonio Gilberto Pighinelli Junior

PARTICIPANTES: Ana Paula Braga, Byron Roberto Marques de Sousa, Claudia Aparecida Sato de
Oliveira, Guilherme Laluce Ribeiro, Heliton Aparecido Sitton, Jonathan Nascimento dos Santos,
Marcos Antonio de Jesus Martins, Marcos Massahiro Wada, Daniela Georgina Somaio Teixeira Sala,
Simone Pantaledo Macedo.

AUSENTES: Antonio Gilberto Pighinelli Junior, Eloi Lourenco Filho, Fabio Freixo Brancato, Luciano
Meneguetti Pereira, Lucimari Gomes Correia Barbosa, Raquel Pozzaenatto Silazaki, Paulo Augusto
Leite Motooka, Sérgio Ricardo Batista de Almeida.

PAUTA DA REUNIAO:
- Apresentacdo das pegas contdbeis ano 2024 para aprovacao das contas pelo Conselho

Curador.

- Convite para Evento com Dr. Eduardo Vella, representante das Fundagbes Municipais no

Conselho Estadual de Educac3o (CEE);
- Discuss@o da proposta de reajuste salarial do SINPRO;

- Apresentacdo do estudo de viabilidade do projeto de prestacao de servicos de apoio aos

estudantes com deficiéncia da rede municipal de Aracatuba;

A reunido teve inicio com a leitura da ATA da reuni3o anterior, a qual foi aprovada, sem ressalvas,
pelos presentes. O contador representante do Escritério Contdbil Deltha, senhor Claudinei Jacob
Gotems abriu a reunio apresentando e explicando aos conselheiros presentes, o relatdric com as
demonstragdes financeiras da FEA, relativos ao ano 2024. O relatério na integra estd anexado a esta
ATA. A seguir apresentamos os slides que resumiram a apresentagdo:




QUADRO 1 - Disponibilidade imediata
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QUADRO 3 - Passivo ajustado
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QUADRG 5 - Geracgdo de caixa
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Apds esclarecer e comentar cada !4mina destacada do relatério de demonstracdes financeiras de
31/12/2024 e responder aos questionamentos colocados pelos conselheiros presentes, as
demonstragfes contdbeis e andlises financeiras apresentadas, relativas ao ano 2024, foram
aprovadas pelo Conselho Curador, sem ressalvas.

As ciretoras pedagégica e executiva reforcaram o convite aos membros do conselho para
participagdo no evento que acontecera no préximo dia 01 de abril, na FAC-FEA, com a presenga do
Dr. Eduardo Vella, representante das Instituicbes Municipais (AIMES) no Conselho Estadual de
Educacdo (CEE). Ele fara uma apresentagdo para os vereadores, secretdrios municipais e membros do
conselho curador da FEA, sobre “A Importancia das Fundagdes Municipais para o Desenvolvimento
Regional”. Outro assunto abordado foi o Projeto de Prestacdo de Servigos de Apoio aos Estudantes
com Deficiéncia da Rede Municipal de Aracatuba. O poder executivo de Aracgatuba, através da
Secretéria da Educagdo Heloisa Helena Vieira de Melo e do Prefeito Municipal Lucas Zanatta, enviou
a FEA uma proposta para que a instituicdo assuma a prestacdo desses servigos ao municipio, a partir
de agosto de 2025. Apds diversas reunides de alinhamento, a Dire¢do Administrativa da FEA
elaborou uma simulagdo dos custos para execucao do projeto, a qual foi apresentada aos curadores
presentes: ' ' .
'conmro ATUAL - COM ﬁql_wmos DE ALUNOS JA As§|511r.§9_s PELO CONTRATO _cim A EMPRESA SANDER (336 CUIDADORES)

No. SALARIO ENCARGOS [CUSTO MENSAL |CUSTO ANUAL
CUIDADOR SOCIAL 24 HORAS/SEMANA 265| RS 960,00 | RS 508,80 | R$  395.107,20 | RS  4.741.286,40
CUIDADOR SOCIAL 44 HORAS /SEMANA 67| RS 1.760,00 | RS 932,80 | R$  180.417.60 | RS  2.165.011,20
CESTA BASICA 336/ RS 150,00 RS  50.400,00 |RS  504.800,00
RESERVA 10| RS 960,00 |RS 508,80 |RS  14.688,00 | R$  176.256,00
ASSISTENTE ADM 2| RS 3.064,52 | RS 1.624,20 | RS 9.377,43 |RS  112.529,17
GERENTE RH 1| R$ 7.000,00 | RS 3.710,00 [R$  10.710,00 | RS  128.520,00
SUPERVISOR 2| RS 6.000,00 | RS 3.180,00 |R$  18.360,00 | RS  220.320,00
COORDENADOR PROJETO |20 HORAS/SEMANA RS 6.300,00 | R$ 3.780,00 | RS 10.080,00 | RS  120.960,00
CUSTO TOTAL RS 689.140,23 | R§ 8.269.682,77
RESERVA 25% FEA R$ 137.828,05 | RS 1.653.936,55
VALOR DO CONTRATO RS 82696828 | R$ 9.923.519,33




| DEMANDA PARA 2025 - COM NUMEROS ESPERADOS PELA SECRETARIA DA EDUCAGAQ (400 CUIDADORES)

No. SALARIC ENCARGOS |CUSTO MENSAL [CUSTO ANUAL
CUIDADCR SOCIAL 24 HORAS/SEMANA 320/ RS 960,00 | RS 508,80 | RS  470.016,00 | RS  5.640.152,00
CUIDADOR SOCIAL 44 HORAS /SEMANA 80| RS 1.760,00 | RS 932,80 | RS  215.424,00 | RS  2.585.088,00
CESTA BASICA £400| RS 150,00 RS 60.000,00 | RS 720.000,00 |
RESERVA 10| R$ 960,00 | RS 508,80 | RS 14.688,00 | RS 176.256,00
ASSISTENTE ADM 2| RS 3.064,52 | R$ 1.624,20 | RS 9.377,43 | RS 112.525,17
GERENTE RH 1| RS 7.000,00 | RS 3.710,00 | RS 10.710,00 | RS 128.520,00
SUPERVISOR 2| RS 6.000,00 | RS 3.180,00 | RS 18.360,00 | RS 220.320,00
COORDENADCR PROJETO |20 HORAS/SEMANA RS 6.300,00 | RS 3.780,00 | RS 10.080,00 | RS 120.860,00 |
CUSTO TOTAL RS 80865543 | R§ 9.703.865,17
RESERVA 25% FEA R$ 161.731,03 | RS 1.540.773,03
VALOR DO CONTRATO R$ 970.386,52 | R$ 11.644.638,21 |

Os curadores presentes argumentaram sobre a amplitude do projeto, que abarcaria a contratacio de
cerca de 400 cuidadores sociais, os riscos associados a gestdo desse contingente de funcionarios, os
desafios operacionais envolvidos, a necessidade de ampliacio da estrutura administrativa da
Fundacdo e de alteragbes na lei de cargos e salarios da instituicio. A maioria dos conselheiros
presentes se mostrou bastante rececso de tamanha responsabilidade, apesar de compreender que a
gestdo com eficiéncia desses servicos esta alinhada 3 missdo da FEA, como instituicdo sem fins
lucrativos e que foi criada para prestar servicos sociais de relevancia para a populacdo de Aracatuba
e regido. Entendem também que a participagdo da FEA em projetos como esse podem alavancar o
crescimento da instituicdo e diversificar sua receita. Os conselheiros contribuiram com a sugestdo de
algumas modificagBes nas planilhas de simulacdo dos custos e recomendaram algumas demandas a
prefeitura no contrato a ser negociado, com o objétivo de aumentar a seguranca institucional futura.
Juntamente com a assessoria juridica da FEA e da Prefeitura, iremos avangar nas negociagdes com o
aval do Conselho de Curadores da FEA. O Gltimo tdpico discutido foi relacionado 2 proposta de
reajuste salarial, trazida pelo representante do SINPRO, senhor Luiz Carlos Custadio, considerando a
data base Margo/2025: reajuste de 4,69% referente 3 média da inflacdo do periodo + 1,31% de
aumento real, perfazendo um total de 6,0% de reajuste. Para os funcionérios do administrativo,
atendendo o acordo coletivo do Sindicato dos Auxiliares Administrativos do Ensino Superior de
Aracatuba, foi requerido também o reajuste do ticket alimentacdo de RS 70C reais para RS 1.000
reais. Um estudo sobre o impacto da proposta nos custos da Fundacdo foi apresentado pela Direcdo
Executiva:

(PROPOSTAREAJUSTESALARIAL  MEDIAINFLAGRD | AE9%
SINPRO - MARCO 2025 ‘ . AUMENTCREAL = 131%
) _ REAUSTETOTAL  6,00%

ATUAL % REPRESENTACAO |REAIUSTE 4,69% |REAJUSTE 6,0%! DIFERENCA MES
SALARIOS ADMINISTRATIVO RS  49.688,14 24,0%| RS  2330,37 | RS 2.981,29 | RS - 550,91
SALARIOS PROFESSORES RS 126.924,17 61,4%| RS  5.952,74 | R$ 7.61545 | R$  1.662,71
SALARIOS DIRECAQ/COCRD PEDAG | RS 20.204,49 14,6%| RS 1.416,59 | RS 1.812,27 | RS 395,68
TOTAL MENSAL R$ 206.815,80 100,0%| RS 9.699,71 | RS 12.405,01 | RS  2.708,30
TOTAL ANUAL RS 2.481.801,60 R$ 116.396,50°| R$148.908,10 | R$ 32.511,60 |
TOTALANUAL COM ENCARGOS ‘ | RS 178.086,64 | R$227.825,39 | RS 49.742,75
TICKETI ALIMENTACAC - ADMINISTRATIVO

ATUAL PROPOSTA43%  |REAJUSTE10%
TICKET ALIMENTAGAC INDIVIDUAL | RS 700,00 | RS 1.000,00 | RS 770,00 |
TICKET ALIMENTACAO TOTAL RS  11.200,60 | RS 15.000,00 | R$  12.320,00 |
TICKET AUMENTAGAO TOTALANUAL | RS 134.400,00 | RS 180.000,00 : RS 147.840,00

A sugestdo da Diregdo Executiva foi de aplicar o reajuste somente da média da inflagdo do periodo,
ou seja, 4,69%, e aplicar jé na folha de competéncia Mar¢o/2025, diferentemente dos 3 Gltimos anos
em que as negociacdes foram fechadas somente no segundo semestre e as diferencas salariais

retroativas foram pagas de forma parcelada e somente no ano posterior. Apés discussdes e analise
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do impacto anual na estrutura de custos da Funda¢do e na situagdo financeira atual, chegou-se a
uma proposta possivel de 5,0% de reajuste. Em relag3o ao ticket alimentacio do administrativo, ndo
incluindo o corpo docente, a proposta foi de reajuste de 10%, passando dos atuais 700 reais para 770
reais. Essa contra proposta devera ser repassada ao representante do SINPRO o mais breve possivel.
Sem mais para 0 momento, eu, Daniela Georgina Somaio Teixeira Sala, secretariei e lavrei esta ata,
que segue assinada por mim e por todos o0s presentes, aos vinte e sete dias do més de Margo de
2025.

Antonio Gilberto Pighinelli Junior

Presidente do Conselho de Curadores
Ana Paula Braga

Byron Roberto Marques de Sousa
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Secretaria: Daniela Georgina Somaio Teixeira Sala



